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针灸推拿专业专科层次毕业实习管理规定 
 
 

一、目的要求 

毕业实习是教学过程中的重要组成部分，要求学生通过毕业实习，理论联系实际，加深对所学专业 

的感性认识，巩固和提高所学的基础理论及专业知识；在实习中获得实际知识和实际工作技能；通过毕 

业综合考试检验巩固专业知识。 

二、毕业实习安排原则 

◇ 基本要求： 毕业实习要求学生在带教老师的指导下，巩固针灸推拿基本功，努力提高专业

技能及理论水平。 毕业实习包括两部分，即专科实习和毕业综合考试。毕业实习为基本

脱产形式。 

◇ 对实习点及实习带教老师的规定： 实习点应为医疗机构相关科室门诊，有一支比较强的针

灸推拿专业带教队伍，能胜任毕业实习指 

导、组织案例讨论等工作。带教老师应具有中级 （含） 以上职称的医师。 

三、毕业实习考核 

◇ 学生每科实习结束后，由带教老师给予出科考核，评分标准一律按百分制。出科考核应对实习 

态度、出勤纪律、业务水平、业务技能等方面作出综合评定。考核不合格者不予毕业。 

◇ 实习考核评分表由带教老师签名后交实习点主管部门盖章后交于夜大学办公室。 

四、实习计划 

（一） 毕业实习管理规定： 

1、原则上由学院安排实习机构，若学生因故要求自行联系实习点，须经继续教育学院审核同意后， 方能

在其所联系实习点进行实习。 

2、已经从事针推专业的学生，毕业实习可以申请在本单位本科室。本单位必须保证按照毕业实习手 册要求，

指定中级 （含） 以上职称的医师带教，严格毕业实习管理，保证毕业实习质量。 

3、申请回本单位实习的学生，由本人提出，填写申请表，经单位同意，报学院审核批准，方可进行 毕业

实习。在本单位毕业实习的学生，如发现有弄虚作假行为，一经查实，取消实习成绩。 

4、从事针灸或推拿工作七年以上 （含七年） 或已晋升中级职称的学生可以申请免实习。免实习由本 

人提出，并清楚、准确地填写免毕业实习申请表，由所在单位人事部门盖章确认，报学院审核批准后免 

实习方可成立。免实习者仍应如期参加毕业综合考试。 

5、本规定解释权由继续教育学院负责。 

（二） 毕业实习时间安排： 
 

内 容 时间安排 

专科实习 每年 7 月第一个周一开始；共计 16 周 

毕业综合考试 每年 12 月 

 

注：专科实习包括针灸、推拿、骨伤、康复四个方向，学生可根据实际工作情况选择。 

（三） 毕业综合考试 

针推专科层次毕业生需参加毕业综合考试，考试不合格者不予毕业。毕业考试主要考核主干专业课 

程知识的掌握程度，题型为选择题，具体课程根据该届教学计划实施情况进行调整，并提前公布。 



  

 
 

实习生守则 
 

 
 

第一条  学生到达实习岗位后，称实习生。实习生在指导老师的带教下，按照毕业实习计划与实习大纲 

的要求，参加实习单位的具体工作。 

第二条  实习生在实习期间，应在指导老师的带教下参与实习岗位所在部门的工作，有问题及时向指导 

老师、班主任汇报。 

第三条  实习生必须服从实习单位党政、部门负责人的领导，遵守实习单位的各项规章制度，在业务上 

服从指导老师的安排。 

第四条 实习生必须遵守所在单位的考勤制度，作息制度应服从岗位规定，不得无故擅离职守。 

（一） 实习生在实习期间的假期由实习单位统一安排。 

（二） 实习生因病请假者，应上交规定的医疗证明，并向指导老师、班主任请假。 

（三） 实习生在实习期间一般不准请事假，有特殊情况必须经批准后方可离开实习单位。事假 1 天由 

指导老师批准，1 天以上、3 天以内由班主任批准，3 天以上应报夜大学办公室批准，凡事假 1 

天以上 （不包括 1 天） 都必须上交书面请假单，其他方式请假者一律无效，并作旷课论。 

（三） 实习期间旷课累计 5 天或 5 天以上者，该科实习作不及格处理，待实习结束后，补该部分实 

习。 

（三） 实习生病假事假累计超过两周以上者，应按规定时间补足所缺学时数。 

（三） 实习生未经指导老师同意而无故迟到、早退者，应接受指导老师的批评教育，并根据迟到、 

早退的累计次数，每次扣除 2 分，分数从考核成绩中扣除。 

第五条 实习期间，实习生遇有疑问时，应及时向指导老师报告，不得擅自处理。 

第六条 实习生应爱护实习单位的一切设备和财物，不得故意损毁。实习期间必须做好岗位清洁工作。 

第七条 实习生应遵纪守法，爱岗敬业。 



  

 
 

针灸推拿专业专科层次实习大纲 
 

 

针灸科 
 

【目的要求】 

通过针灸科实习，巩固、加深针灸学的知识，初步掌握经络学说，常用腧穴及腧穴主治规律和取穴 

要领及针灸手法，在带教医师的指导下，初步运用针灸治法处理常见的疾病。 

【实习内容】 

1、掌握针灸科常见病的诊断和治疗原则：中风、偏头痛、面瘫、肩周炎、遗尿、哮病、泄泻、胸痹 心痛、

不寐、痿病、癃闭、遗精、风湿痹、乳痈、蛇串疮、痛经、痄腮、顿咳、落枕、急性腰扭伤等。 

2、掌握常用穴位的功效、取法和应用。 

3、掌握针刺常用的进针法、针刺角度、深度及行针的基本方法。 

4、熟悉针刺的辅助手法、得气、常用的补泻手法及治疗常见病所采用的配穴法。 

5、熟悉针刺常见异常情况的预防及处理。 

6、在带教老师的指导下，参与下列操作：温针、灸法、拔罐、电针、耳穴贴压等。 

7、了解三棱针、皮肤针、皮内针、穴位注射、头针等的使用。 

8、掌握针灸科门诊病案书写规范，要求书写及时，描写确切，文理通顺，字迹清晰。 

 

推拿科 

 
【目的要求】 

通过推拿科实习，巩固、加深推拿学的知识，初步掌握推拿常用手法应用的基本规律及技巧，掌握 

推拿常用穴位及部位的取用，在带教医师的指导下，初步运用推拿治法处理常见的疾病 

【实习内容】 

1、掌握推拿科常见病的诊断和治疗原则：小儿肌性斜颈、疳证、积滞、落枕、颈椎病、肩周炎、急 性腰

扭伤、腰椎间盘突出症、腰肌劳损、泄泻、痛经等。 

2、掌握治疗手法：摩法、揉法、捻法、搓法、擦法、推法、按法、拿法、滚法、摇法、一指禅推法。 

3、熟悉人体体表肌肉骨骼、神经血管等重要组织的位置走行、生理解剖结构和运动生物力学特点。 

4、掌握脊柱、四肢、胸腹及头部的体格检查。 

5、熟悉推拿科．常见病证的 X 线片、CT、MRI 的影像特征。 

6、掌握推拿指征，识别内、妇、儿科等病症中的推拿适应症及排除禁忌症的各种检查方法。 

7、了解小儿指纹的观察及其意义。 

8、掌握推拿科门诊病案书写规范，要求书写及时，描写确切，文理通顺，字迹清晰。 

 

伤骨科 

 
【目的要求】 

通过伤骨科实习，巩固、加深中医骨伤学科的知识，初步掌握中医四诊方法及在伤骨科临床的参合 

应用，熟悉辨证论治基本规律，在带教医师的指导下，处理常见的疾病。 



  

【实习内容】 

1、掌握骨折、脱位、筋伤等伤骨科常见病的诊断和治疗原则。 

2、熟悉正骨八法和常用理筋手法。 

3、掌握肩、肘、腕、手、髋、膝、踝、足和脊柱等的临床主要检查方法，掌握与伤骨科有关的神经 系统

临床检查。 

4、了解伤骨科的 X 线读片法，常见病证的 X 线表现以及石膏固定、夹板固定，封闭疗法及关节穿刺 

检查方法。 

5、在带教医生指导下，参与以下操作：骨折、脱位、伤筋整复手法；骨牵引、皮牵引；敷药、穴位 注射、

局部封闭。 

6、掌握伤骨科门诊及病房病案书写规范，要求书写及时，描写确切，文理通顺，字迹清晰。 

 

康复科 

 
【目的要求】 

通过康复科实习，巩固、加深康复学科的知识，初步掌握现代康复理论及传统康复手段，熟悉康复 

评定、物理治疗及作业治疗方法，在带教医师的指导下，处理康复科常见障碍或疾病。 

【实习内容】 

1、掌握康复科常见病的评定和治疗原则：脑卒中、周围神经损伤、骨关节损伤、小儿脑瘫，颈肩 痛、

运动损伤等。 

2、了解常用物理因子治疗仪器的工作原理和操作方法。 

3、了解常用运动疗法的基本原理、治疗范围和方法。 

4、掌握康复科常见疾病的康复治疗程序。 

5、了解康复科常用的体格检查和治疗方法。 

6、熟悉针灸、推拿、传统运动疗法、中药外治法在康复中的应用。 

7、掌握病史及评定资料的收集，书写完整的康复病历及康复处方。 



  

 
 

针灸推拿专业专科层次实习考核评定条例 
 

 
 

一、实习态度考核  （15%） 1、尊重带教老

师，认真听讲，虚心求教。 

2、工作主动，操作严谨，作风踏实。 

3、严格遵守规章制度，具备良好的职业道德，确保工作质量，不私自动用仪器和其他物品。 

4、与其他医护人员合作良好，关心病员疾苦，态度热情。 二、出勤纪律考

核  （15%） 1、遵守实习单位的考勤制度，上下班不迟到、早退。 

2、病、事、公假能及时请假，手续完备。 

3、不擅离岗位、影响正常工作。 

三、业务水平考核  （40%） 1、掌握针灸科常见病的诊断和治疗原则；掌握常用穴

位的功效、取法和应用。 

2、掌握推拿科常见病的诊断和治疗原则；掌握推拿常用手法应用的基本规律及技巧，掌握推拿常用 穴位

及部位的取用。 

3、掌握伤骨科常见病的诊断和治疗原则；熟悉正骨八法和常用理筋手法。 

4、掌握康复科常见病的评定和治疗原则；熟悉康复评定、物理治疗及作业治疗方法。 

四、业务技能考核  （30%） 1、熟悉各项工作的一般操作要求、程序和注意

事项。 

2、具有一定的独立操作和解决问题的能力。 



针灸推拿专业专科层次实习考核评定表 

实习单位盖章： 

年 月 日 

注：本表由带教老师打分、填写评语后签字，经实习单位盖章有效。 

 

 

 

 

 

实习模块： 

实习单位： 实习岗位： 

实习日期： 年 月 日至 年 月 日 

一、出勤记录 

应实习天数 实际实习天数   

事假 病假 旷工 迟到 早退   

二、考核记录 

考核项目 分值 得分 

实习态度 15  

出勤纪律 15  

业务水平 40  

业务技能 30  

总成绩 
 

三、科室评语 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

带教老师签名： 

 



针灸推拿专业专科层次实习考核评定表 

实习单位盖章： 

年 月 日 

注：本表由带教老师打分、填写评语后签字，经实习单位盖章有效。 
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业务水平 40  
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总成绩  

三、科室评语 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

带教老师签名： 



针灸推拿专业专科层次实习考核评定表 

实习单位盖章： 

年 月 日 

注：本表由带教老师打分、填写评语后签字，经实习单位盖章有效。 

 

 

 

 

 

实习模块： 
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三、科室评语 
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针灸推拿专业专科层次实习考核评定表 

实习单位盖章： 

年 月 日 

注：本表由带教老师打分、填写评语后签字，经实习单位盖章有效。 

 

 

 

 

 

实习模块： 

实习单位： 实习岗位： 

实习日期： 年 月 日至 年 月 日 

一、出勤记录 

应实习天数 实际实习天数   
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总成绩 
 

三、科室评语 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

带教老师签名： 



针灸推拿专业专科层次毕业实习小结 

 

 

 

 
 

个 人 小 结 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

签名  日期   


